
КРЕМЕНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ

КРЕМЕНЕЦЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ
ТЕРНОПІЛЬСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

від  _________________ 20__ року                 м. Кременець             № __________ 

Про затвердження положення про види,
розміри і порядок надання компенсації
громадянам у зв’яку з роботою, яка передбачає
доступ до державної таємниці в Кременецькій
районній державній (військовій) адміністрації

Відповідно до законів України „Про місцеві державні адміністрації”, ,,Про 
правовий режим воєнного стану”, ,,Про державну таємницю”, указів 
Президента України від 24 лютого 2022 року № 64/2022 ,,Про введення 
воєнного стану в Україні” і № 68/2022 ,,Про утворення військових 
адміністрацій”, від 23 липня 2024 року № 469/2024 ,,Про продовження строку 
дії воєнного стану в Україні”, постанови Кабінету Міністрів України 
від 15 червня 1994 року № 414 ,,Про види, розміри і порядок надання 
компенсації громадянам у зв’язку з роботою, яка передбачає доступ до 
державної таємниці” (зі змінами), розпорядження начальника обласної 
військової адміністрації від 30 травня 2024 року № 319/01.02-01,,Про 
затвердження положення про види, розміри і порядок надання компенсації 
громадянам у зв’язку з роботою, яка передбачає доступ до державної таємниці 
в Тернопільській обласній державній (військовій) адміністрації”:

1. Затвердити положення про види, розміри і порядок надання компенсації 
громадянам у зв’язку з роботою, яка передбачає доступ до державної таємниці 
в Кременецькій районній державній (військовій) адміністрації (далі -
Положення), що додається.

2. Керівнику апарату районної державної (військової) адміністрації 
забезпечити виконання вимог зазначеного Положення.
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3. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Начальник військової адміністрації                                            Віталій КУДЛАК

Василь Хортик

Анатолій Горпиніч

Дмитро Васильків

Юлія Узаревич

Зоряна Павлюк



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження начальника
районної військової адміністрації
____________________№___________

ПОЛОЖЕННЯ
про види, розміри і порядок надання компенсації громадянам у зв’язку з 

роботою, яка передбачає доступ до державної таємниці 
в Кременецькій районній державній (військової) адміністрації

1. Це положення розроблено відповідно до закону України ,,Про державну 
таємницю”, постанови Кабінету Міністрів України від 15 червня 1994 р. № 414 
,,Про види, розміри і порядок надання компенсації громадянам у зв’язку з 
роботою, яка передбачає доступ до державної таємниці” та визначає види, 
розміри і порядок надання компенсації громадянам Кременецької районної 
державної (військової) адміністрації, які за умовами своєї професійної 
діяльності постійно працюють з відомостями, що становлять державну 
таємницю.

2. У цьому положенні терміни вживаються у значеннях, передбачених 
Законом України ,,Про державну таємницю”, Порядком організації та 
забезпечення режиму секретності в державних органах, органах місцевого 
самоврядування, на підприємствах, в установах і організаціях, затвердженим 
постановою Кабінету Міністрів України від 18 грудня 2013 р. № 939 (далі - 
Порядок), та іншими нормативно-правовими актами у сфері державної 
таємниці.

3. Такими, що постійно працюють з відомостями, що становлять державну 
таємницю, вважаються особи, які за своїми функціональними обов’язками 
займаються розробленням, виготовленням, обліком, зберіганням, 
використанням документів, виробів та інших матеріальних носіїв державної 
таємниці, приймають рішення з цих питань або здійснюють постійний контроль 
за станом захисту державної таємниці в районній державній (військовій) 
адміністрації.

4. Працівникам, які постійно працюють з відомостями, що становлять 
державну таємницю та їх носіями, що мають ступінь секретності ,,Таємно” 
(крім працівників режимно-секретних органів) установлюється надбавка у 
розмірі 10 відсотків до посадових окладів, залежно від форми наданого їм 
допуску до державної таємниці.

5. Працівнику відділу оборонної, мобілізаційної роботи та управління 
персоналом районної державної (військової) адміністрації, що має спеціальний 
дозвіл на провадження діяльності, пов’язаної з державною таємницею (далі – 
спецдозвіл), на якого розпорядженням голови (начальника) районної державної 
(військової) адміністрації покладені обов’язки щодо забезпечення режиму 
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секретності в Кременецькій районній державній (військовій) адміністрації, 
встановлюється надбавка до посадового окладу залежно від ступеня 
секретності інформації, носії якої обліковані та зберігаються у режимно-
секретному органі відомості та їх носії, що мають ступінь секретності ,,Таємно” 
- 30 відсотків.

6. Працівникам, які постійно працюють з відомостями, що становлять 
державну таємницю, надбавка встановлюється на весь період роботи до 
припинення виконання зазначених функціональних обов’язків.

7. Персональний склад осіб, які працюють в умовах режимних обмежень, 
та розмір надбавки визначаються розпорядженням голови (начальника) 
районної державної (військової) адміністрації.

8. Надбавка до посадових окладів виплачується лише за наявності дозволу 
на провадження діяльності, пов’язаної з державною таємницею, наданого 
відповідно до законодавства про державну таємницю.

9. Особи, які працюють в умовах режимних обмежень, мають переважне 
право залишатися у разі вивільнення працівників у зв’язку із змінами в 
організації виробництва і праці.

Заступник керівника апарату – начальник 
відділу ведення Державного реєстру виборців 
апарату військової адміністрації                                      Анатолій ГОРПИНІЧ

Дмитро Васильків
Юлія Узаревич


